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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

      Программа предназначена для реализации требований Федерального 

государственного образовательного стандарта по специальности.     

     Проведение производственной практики обеспечивает приобретение и 

закрепление необходимых умений, формирование профессиональных компетенций, 

готовность к самостоятельной и индивидуальной работе, принятию ответственных 

решений в рамках профессиональной компетенции.     

      Работа с пациентами формирует у студентов не только готовность к 

самостоятельной и индивидуальной работе, принятию ответственных решений в 

рамках профессиональной компетенции, но и способность научно анализировать 

медицинские и социально-значимые проблемы, готовность к логическому анализу 

различного рода рассуждений, владение навыками коммуникативности, 

аргументации.                                                                                                                                     

      Необходимо научить будущего специалиста, грамотно и умело выполнить 

профессиональные задачи. Комплексный подход к содержанию практики позволит 

добиться у студентов единства теоретических знаний и практических навыков.                                           

     Цель производственной практики – комплексное освоение студентом всех видов 

профессиональной деятельности по специальности, формирование общих и 

профессиональных компетенций, закрепление теоретических знаний и практических 

навыков по уходу за детьми, полученные студентами в процессе обучения.           

      В период прохождения практики студенты обязаны подчиняться правилам 

внутреннего распорядка учреждения здравоохранения. 

     Производственная практика проводится после профессионального модуля 

«Выполнение работ по профессии младшая медицинская сестра по уходу за 

больными» предполагает знакомство с работой медицинских сестер в отделениях 

больницы и участие в работе в качестве младшей медицинской сестры. 

      Практика проводится под контролем руководителей практики со стороны 

образовательной организации и учреждения здравоохранения. 

     Во время прохождения практики студенты заполняют дневник по практике, 

который контролируется руководителями практики с выставлением оценки 

ежедневно.           

     По окончанию практики руководителем со стороны учреждения здравоохранения 

составляется характеристика на каждого студента, в которой отражается уровень 

теоретической подготовки, овладение практическими навыками в рамках 

профессиональной компетенции, соблюдение основ деонтологии. Ставится итоговая 

оценка по четырехбалльной системе. Характеристика заверяется печатью 

учреждения здравоохранения. 

     Общее количество часов для прохождения производственной практики 

составляет 2 недели (72 часа). 

     Заканчивается производственная практика дифференцированным зачетом. 

 

 

 

 

 



Задачи производственной практики 

1. Систематизировать, углубить и закрепить знания, полученные на теоретических и 

практических занятиях по основам сестринского дела. 

2. Отработать умения в условиях стационара согласно требованиям программы 

практики. 

3. Подготовить к самостоятельной трудовой деятельности. 

4. Воспитывать трудовую дисциплину и профессиональную ответственность; 

5. Соблюдать этические принципы при работе с пациентами; 

6. Формировать и совершенствовать коммуникативные умения. 

 

Требования, предъявляемые к студентам во время производственной 

практики: 

1. Студенты работают строго по графику (изменение графика работы без 

разрешения методического руководителя или зам. директора по практическому 

обучению запрещены, пропущенные дни отрабатываются во внерабочее время). 

2. Студенты должны быть одеты строго по форме, обязательна сменная обувь. 

3. Руководители практики проводят инструктаж по охране труда. 

4. Студенты должны соблюдать правила внутреннего распорядка, бережно 

относиться к медицинскому оборудованию, инструментарию, медикаментам, 

соблюдать требования инфекционной безопасности, поддерживать лечебно-

охранительный режим. 

5. Студенты должны быть очень внимательны при работе с медицинской 

документацией, выполнении манипуляцией.  

6. Студенты должны учиться общаться с пациентами и сотрудниками. 

 

 

По окончании практики студент должен: 

иметь практический опыт: 

 выявления нарушенных потребностей пациента; 

 оказания медицинских услуг в пределах своих полномочий; 

 планирования и осуществления сестринского ухода; 

 ведения медицинской документации 

 обеспечения санитарных условий в учреждениях здравоохранения и на дому; 

 обеспечения гигиенических условий при получении и доставке лечебного 

питания для пациентов в ЛПУ; 

 применения средств транспортировки пациентов и средств малой механизации 

с учетом основ эргономики; 

 соблюдения требований техники безопасности и противопожарной 

безопасности при уходе за пациентом во время проведения процедур и 

манипуляций 

уметь: 

  собирать информацию о состоянии здоровья пациента; 

 осуществлять субъективное и объективное сестринское обследование 

пациента; 

 определять проблемы пациента, связанные с состоянием его здоровья; 



 планировать независимые сестринские вмешательства; 

 оценивать эффективность сестринского ухода; 

 оказывать помощь медицинской сестре в подготовке пациента к лечебно-

диагностическим мероприятиям; 

 оказывать помощь при потере, смерти, горе; 

 осуществлять посмертный уход; 

 обеспечить безопасную больничную среду для пациента, его окружения и 

персонала; 

 проводить текущую и генеральную уборку помещений с использованием 

различных дезинфицирующих средств; 

 составлять памятки для пациента и его окружения по вопросам ухода и 

самоухода, инфекционной безопасности, физических нагрузок, употребления 

продуктов питания и т.д.; 

 использовать правила эргономики в процессе сестринского ухода и обеспечения 

безопасного перемещения больного; 

 осуществлять организацию диетического питания пациента; 

 осуществлять профилактику осложнений при проведении сестринских 

вмешательств 

 

знать: 

 способы реализации сестринского ухода; 

 технологии выполнения медицинских услуг 

 факторы, влияющие на безопасность пациента и персонала; 

 принципы санитарно-гигиенического воспитания и образования среди населения; 

 основы профилактики внутрибольничной инфекции; 

 основы эргономики; 

      



Результатом производственной практики является овладение студентами 

профессиональными (ПК) компетенциями и общими (ОК) компетенциями: 

 

Код Наименование результата обучения 

ПК 7.1, 7.2, 

7.4 

Соблюдать принципы профессиональной этики: эффективно 

общаться с пациентом и его окружением в процессе 

профессиональной деятельности, консультировать пациента и его 

окружение по вопросам ухода и самоухода. 

ПК 7.3. Осуществлять уход за тяжелобольными пациентами в условиях 

учреждения здравоохранения и на дому, согласно сестринского 

процесса. 

ПК 7.5. Оформлять медицинскую документацию. 

ПК 7.6. Оказывать медицинские услуги в пределах своих полномочий. 

ПК 7.8 Обеспечивать безопасную больничную среду для пациентов и 

персонала, в том числе инфекционную безопасность, 

производственную санитарию и личную гигиену на рабочем месте. 

ПК 7.9. Владеть основами рационального питания. 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей 

профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.   

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, исходя из цели и 

способов ее достижения, определенных  руководителем 

ОК 3. Анализировать рабочую ситуацию, осуществлять текущий и 

итоговый контроль, оценку и коррекцию собственной деятельности, 

нести ответственность за результаты своей работы. 

ОК 4. Осуществлять поиск информации, необходимой для эффективного 

выполнения профессиональных задач. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

ОК 6. Работать в команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями. 

ОК 7. Бережно относиться к историческому наследию и культурным 

традициям, уважать социальные, культурные и религиозные 

различия. 

ОК 8. Соблюдать правила охраны труда, противопожарной безопасности и 

техники безопасности. 

 

 



ГРАФИК ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ 

Наименование отделения Количество 

 дней часов 

Приемное отделение 

Пост медицинский сестры 

Процедурный кабинет 

3 

6 

3 

18 

36 

18 

Итого: 12 (2 недели) 72 

 

Для допуска к дифференцированному зачету студент должен представить 

следующие документы: 

1. Дневник практики, где отражается проделанная работа, описываются 

манипуляции, действующие приказы, стандарты деятельности медицинской 

сестры, общение с пациентом; 

2. Отчет студента; 

3. Характеристику; 

4. Продукты самостоятельной работы 

 

 

 

 

 

 

 

Темы для реферативных работ студентов во время прохождения практики 

 

1. Особенности сестринского процесса при приеме пациентов различного 

профиля. 

1. Сравнительный анализ различных моделей сестринского ухода. 

2. Психология общения с родственниками пациентов. 

3. Влияние на потребности человека факторов окружающей среды. 

4. Особенности ухода за пациентом в коме. 

5. Особенности эргономики при работе медицинских сестер различных 

специальностей 

6. Особенности психологического общения при работе в команде. 
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